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Kolezanki i Koledzy absolwenci Politechniki Poznanskiej zache-
camy Was gorgco do zasilenia szeregdw Stowarzyszenia Absolwen-
tow Politechniki Poznanskiej. Zapraszamy do wspotpracy i kontynu-
owania ponad 90 — letniej tradycji Stowarzyszenia. Nasze Stowarzy-
szenie postrzegane jest jako najlepiej dziatajace posrod podobnych

istniejgcych przy innych uczelniach. Bedzie nas wigcej w Stowarzy-
szeniu to jego prestiz i dziatania bedg wigksze.

Stowarzyszenie Absolwentow Politechniki Poznanskiej jest orga-
nizacja pozytku publicznego, posiada strong internetowg (http://ab-
solwent. put. poznan. pl) oraz wydaje kwartalnik ,,Absolwent”.
W kwartalniku ukazujg si¢ artykuty z zycia Stowarzyszenia i Poli-
techniki Poznanskiej, reportaze o zjazdach kolezenskich, sylwetki
wybitnych absolwentéw oraz wspomnienia o ludziach zwigzanych
z uczelnig 1 o tych, ktorzy juz odeszli. Ze Srodkow, ktdre sa nam prze-
kazywane jako 1 % podatku od dochodéw, fundujemy stypendia dla
najbardziej potrzebujacych

Kwartalnik ,,Absolwent” kolportowany jest bezptatnie do wszyst-
kich cztonkow Stowarzyszenia. Od drugiego kwartalu 2011 roku
na biezaco wysytamy wersje elektroniczng do cztonkéw Stowarzy-
szenia, ale tez do wszystkich absolwentow Politechniki Poznanskiej,
ktorzy podadzg nam swoj adres e-mail.

Koleianko, Kolego absolwencie Politechniki Poznanskiej prze-
$lij na adres absolwent@put.poznan.pl swoj adres poczty elektro-
nicznej, co kwartal otrzymasz nasz kwartalnik ,,Absolwent” 7 bie-
Zgcymi wiadomosciami ze Stowarzyszenia i Uczelni.

cd na str. 2

JUBILEUSZ 50 LECIA ROZPOCZECIA STUDIOW

No i stalo si¢! Naszemu rocznikowi
absolwentow 1960 — 65 udato si¢ do-
czekac 50-lecia rozpoczecia studidow
na Wydziale Mechanizacji Rolnictwa
(pdzniej Maszyn Roboczych i Pojaz-
dow, a obecnie Maszyn Roboczych
i Transportu).

Na kolejnych naszych spotkaniach
w latach 1990, 1995, 2000 i 2005 dysku-
towali$my o zachodzacych zmianach
w kraju, Europie i w naszych rodzinach
i marzyliSmy o naszym obecnym jubile-
uszu (7x7+1). Czy doczekamy?

W licznych rozmowach telefonicz-

Spotkalismy si¢ przed naszym koscio-
fem akademickim $w. Rocha na Ratajach.
Podziwiali$my pigknie rozbudowane osie-
dle domow akademickich Politechniki Po-
znanskiej i nowych budynkéw dydaktycz-
nych. Tu rozpoczeliSmy realizowaé zaak-
ceptowany przez wszystkich kolegdw pro-
gram naszego zjazdu, ktory obejmowat:

* msze $w. w kosciele pod wezwaniem
$w. Rocha z liturgia stowa o pracy dla in-
nych, o hierarchii potrzeb czlowieka
i 0 znaczeniu przyjazni w zyciu kazdego
Z nas;

* kawe (herbate) u Dziekana WMRIT;

nych mobilizujacych nas do zorganizowa-
nia kolejnego spotkania, natarczywie agito-
wano stownymi argumentami: jestesmy
dzie¢mi wojny, nasze daty urodzin zawiera-
ja sie migdzy 1939 i 1943 rokiem i chociaz
by dlatego, musimy si¢ spotka¢. Tradycja
,okragtych zjazdéw” zobowiazuje.

Na zjazd kolezenski w dniach 6 — 7 paz-
dziernika 2010 r. przybylto z réznych stron
Polski 30 absolwentow z naszego rocznika.

Byli to sami panowie, chociaz na roku byta

jedna kolezanka — Grazyna, z ktéra nie ma-
my kontaktu. Zdecydowana wigkszo$¢ jest
juz na zastuzonych emeryturach. Z ogolne-
go stanu konczacych w 1965 r. studia
na WMR, straty osobowe przekroczytly
juz 17% (13 os6b) powotanych do wiecznej
stuzby. Reszta stosujac zasade ,,jak czas do-
gania to przodem puszczaj drania” daje do-
wody pracowito$ci i wyczucia historii.

* udzial w inauguracji roku akademickie-
20 2010/2011, na ktorej reprezentanci na-
szego roku otrzymali indeksy 1 odnowili §lu-
bowanie. Byli to koledzy: Andrzej Borucki,
Edward Dreszczyk, Jerzy Hliwa, Kazimierz
Krajewicz, Brunon Ortowski, Kazimierz
Sarnowski, Dariusz Sikorski, Marian Stan-
czak, Jan Swirepo, Stefan Tomaszewski,
Marian Wilczynski i Stefan Witak.
cd na str. 4
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W listopadzie 2010 roku, na V Zjezdzie Sprawozdawczo — Wy-
borczym Stowarzyszenia, wybrano nowy Zarzad. Przewodniczacym
Stowarzyszenia (tak jak w czterech poprzednich kadencjach) zostat
b. prorektor i wieloletni Dziekan Wydziatu Elektrycznego prof. dr
hab. inz. Zbigniew Stein.

Obecnie Stowarzyszenie posiada okoto 400 cztonkow. W sytu-
acji, kiedy na naszej Uczelni studiuje prawie 20 tysigcy studentow,
a jej mury corocznie opuszcza 2 tysigce absolwentow liczba 400 jest
zbyt ,.elitarna” W przyjetym planie dzialania na lata 2011 -2015 za-
pisali$my m.in. dziatania na rzecz zwi¢kszenia liczby czlonkéw na-
szego Stowarzyszenia. Im bedzie nas wigcej tym Stowarzyszenie be-
dzie mogto aktywniej dziata¢ i by¢ bardziej widoczng reprezentacja

absolwentow Politechniki Poznanskiej. Liczymy na przedtuzenie
swojej samorzadowej i spotecznej dziatalnosci przez dziataczy orga-
nizacji studenckich, starostow lat i tych absolwentow, ktorzy cheg za-
chowa¢ wiez ze swoja Uczelnig

Wigcej informacji o Stowarzyszeniu znajdziecie na naszej stro-
nie internetowej. Tam roéwniez jest statut Stowarzyszenia i deklara-
cja cztonkowska. Zawsze mozecie tez do nas napisa¢. Odpowiemy.

Zyczymy Wam powodzenia w znalezieniu satysfakcjonujacej
pracy, sukceséw zawodowych i szcze$cia w zZyciu osobistym.

Zarzad
Stowarzyszenia Absolwentow PP

KOBIETA Z TYTULEM NAUKOWYM???

czyli osobiste perypetie absolwentki PP, ktora zamieszkata w Niemczech

Znany jest zapewne, bo ostatnio nabrat za-
stuzonego rozglosu, plagiat pracy doktorskiej
niemieckiego ministra obrony. Pan minister
musiat podac¢ si¢ do dymisji, okazato si¢ bo-
wiem, ze jego praca doktorska jest raczej zbio-
rem cytatow zaczerpnigtych z cudzych prac bez
powotania si¢ na zrodta, niz wyni-
kiem samodzielnych rozwazan na-
ukowych.

Dlaczego mtody, dynamiczny
polityk wazy si¢ na takie ryzyko?

Niewatpliwie tytul naukowy,
bedacy czescia nazwiska, moze
w Niemczech zdecydowanie po-
moc w karierze. Ale nie kazdemu
— jest to bardzo zréznicowane.

Doswiadczytam tego osobiscie
jeszcze w 1979 1., kiedy bronitam
swoja prac¢ doktorska z technolo-
gii ropy naftowej na niemieckie;j
uczelni, w Clausthal-Zellerfeld. Ale
zaczng od poczatku...

Podczas pozaru laboratorium chemii or-
ganicznej w kwietniu 1977 roku spalila si¢
tez moja pierwsza wersja pracy magisterskiej,
napisana na maszynie bez kopii. Brzmi to
dzisiaj archaicznie, ale wtedy oznaczato dla
mnie tragedi¢. O komputerach nam si¢ jesz-
cze wtedy nie $nito. Musiatam zaczynad pi-
sa¢ moja prac¢ od nowa, na podstawie zapi-
skow i notatek, aby zda¢ w czerwcu 1977 eg-
zamin i uzyskac, jako pierwsza z naszego ro-
ku, upragniony tytul magistra inzyniera. No,
ale udato sig!

Moze tez ta wprawa w pokonywaniu prze-
szkod oraz niewatpliwie solidne wyksztatce-
nie, odebrane na PP sprawity, ze doktorat w ob-
cym jezyku obronitam, prawie doktadnie co
do dnia, dwa lata pozniej. No i od tego egza-
minu, jako kobieta z tytulem naukowym, na-
uczylam si¢ przezywac rozne, dobre i zle przy-
gody w moim zyciu zawodowym, a nieraz
1 prywatnym.

Sam egzamin ukazal mi po raz pierwszy
wyrazne réznice w odniesieniu do plci, jakie
wystepuja przy traktowaniu osob posiadaja-
cych tytut doktora.

Swiezo upieczona Pani Doktor w blaszanej karocy

Na zjawisko to natrafiatam potem juz nie-
mal codziennie i to do dzisiaj, dlatego tez na-
pomknetam na wstepie o przygodzie pana mi-
nistra, ktory do$¢ prymitywnie forsujac swoja
kariere zawodowa ,,wytudzil” tytul, oczekujac
dzigki temu, wigkszej powszechnej aprobaty.

B

Wiasciwie otrzymuje si¢ ja faktycznie
w przypadku meskiego tytutu naukowego. Jed-
nak damski doktorat stanowit wtedy spotecz-
ny ewenement. Bardzo dobra ocena mojej pra-
cy naukowej, nie do konica mnie usatysfakcjo-
nowata i miatam racj¢. Juz na imprezie,
po obronie pracy doktorskiej, po tradycyjnym
objezdzie miasta Clausthal, okazalo si¢, ze wia-
$ciwie, mimo iz zastuzylam na wyréznienie
(popularne: summa cum laude), wniosek prze-
glosowano przeciwko. Sam fakt
pierwszego doktoratu w Clau-
sthal, obronionego przez KO-
BIETE, byt juz gorzka pigutka
dla konserwatywnych ,,me-
skich” wtadz uczelni; jednak
udzielenie kobiecie oceny z wy-
roznieniem — bylo nie do prze-
tkniecia.

Nic wiec dziwnego, ze kie-
dy po paru latach, ztozytam
wniosek o otwarcie przewodu
habilitacyjnego, to tak napraw-
de do dzi$ nie otrzymatam wia-
zacej odpowiedzi. Habilitacja

’.‘ ;

B. Paczynska-Lahme
z ojcem

kobiety na konserwatywnej uczelni to byto
przedsiewzigcie rujnujace stary, meski porza-
dek i stato si¢ dla mnie bariera nie do prze-
skoczenia.

W rzeczywisto$ci, natrafiam nadal na takie
bariery, w stabngcym nasileniu do dzisiaj, mi-
mo ze po otwarciu granic z NRD, sam fakt, ze
kobiety zaczely zajmowac wyzsze pozycje na-
ukowe, dotart roéwniez do Clausthal.

Bardzo czgsto, podczas mojej 12 letniej pra-
cy na uczelni z doktorantami, zdarzaly mi si¢
przesmieszne sytuacje. W branzy naftowej pra-
ce doktorskie bronili nieraz wysoko postawie-
ni menadzerowie firm naftowych z catego
$wiata. Oto scenka rodzajowa: sekretarka mo-
jego doktoranta dzwoni do mnie, bo nie moze
doczytac si¢ z notatek, ktore zostawit jej szef
(a m¢j doktorant). ,,Pani... (dtugie milczenie,
bo moje panienskie nazwisko Paczynska jest
trudne do wymodwienia (chociaz mozna prze-
ciez po¢wiczy¢) — Lahme, pan dr (powiedzmy)
Miiller prosit, aby pani mi wytlumaczyta, bo
on jest zajety”. Odpowiadam wigc grzecznie,
ze pan Miiller wiasciwie sam powinien pisac
sSwoja prace, to wtedy nie byloby problemu.
Sekretarka nie daje za wygrana. ,,Pani... (eh,
czy moge mowic tylko ,,Lahme”, bo pani na-
zwisko jest takie trudne do wymowienia), pan
dr Miiller bardzo jednak panig prosi”.... Czy
wiadomo juz o co chodzi? No wlasnie. Pan
Miiller jest jeszcze doktorantem i wcale nie jest
to takie pewne, czy po pigciu latach zrobi
w koncu ten doktorat (tym bar-
dziej, ze widocznie sam si¢ do te-
go zbytnio nie przyktada), nawet
jezeli sponsoruje instytut przy im-
prezach i wyposazeniu. Ja nato-
miast, juz dawno obronitam dok-
torat i jestem doradca naukowym
w odniesieniu do przygotowywa-
nego wilasnie doktoratu pa-
na Miillera, a jednak sekretarka
uparcie nazywa pana Miillera
doktorem (wcale nie in spe),
a u mnie wymienia tylko drugie
(fatwe dla niej do wymowienia
nazwisko), oczywiscie bez tytuhu.
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Zapewne takie wiasnie ustuzne zachowanie se-
kretarek w stosunku do ich szefow, zgubito wy-
mienionego na wstepie pana ministra.

Taki $mieszny (dla m¢zczyzn) problem, ale
niestety dla mnie stawal si¢ nieraz obsesja,
szczegodlnie wtedy, kiedy faktycznie zaczgtam
na to zwraca¢ uwage. Tym bardziej, ze z bar-
dzo mi bliskiego zrodta (moj brat) wiedziatam,
ze naprawdg nie ma zadnych probleméw z wy-
mowg trudnego nazwiska ,,Pan prof. dr Paczyn-
ski”. Z biegiem czasu przyzwyczaitam sig
do faktu, ze tytul doktora w Niemczech jest zde-
cydowanie 1 prawie wylacznie meski. Na uczel-
ni to jeszeze pot biedy. Prawie wszyscy wspot-
pracownicy mieli jaki$ tam tytut. W Niemczech
osoby z tytutem doktora, w bezposredniej roz-
mowie migdzy soba, tradycyjnie pomijaja ten
tytut. Jednak i na uczelni zdarzaty mi si¢ nieraz
bardzo niezrgczne i $Smieszne sytuacje.

W potowie lat 80-tych ubiegatam si¢ o sta-
nowisko kierownika Instytutu Badan Ropy
Naftowej w Kuala Lumpur. Oczywi-
$cie cata aplikacja, tacznie ze spisem
opublikowanych prac i listami referen-
cyjnymi, byly przygotowane w jezy-
ku angielskim. W tym jezyku, u posia-
dacza tytuhu, zastepuje on wskazowke
plciowsg pani, pan.

Moje nazwisko w tej wersji jezy-
kowej 1 ze skroconym imieniem
do pierwszej litery nie wskazuje
na ple¢, a tytul doktora jeszcze mniej,
tym bardziej, ze pochodzit z tak reno-
mowanej, konserwatywnej, meskiej
uczelni, na ktorej w owym czasie pra-
cowaly zaledwie trzy kobiety z tytuta-
mi doktorow. Ostatecznie cztonkowie
komisji, odpowiedzialnej za wybor
kandydata przyjechali specjalnie
do Clausthal (ten Instytut, w ktorym
wtedy pracowatam byt, obok Instytutu w Pa-
ryzu, najbardziej renomowang placéwka ba-
dawcza ropy naftowej w Europie), by mnie po-
znaé i przeprowadzi¢ dalej idace rozmowy
kwalifikacyjne.

Obopolne zaskoczenie jakie nastapito, gdy
weszlam na rozmowy, moglo by¢ kadrem z fil-
mu niezapomnianego komika Louis de Funes.

Jeden z cztonkow komisji podat mi od ra-
zu (bardzo przytomnie, no bo w jakim innym
celu moze wejs¢ kobieta przeszkadzajac mez-
czyznom w tak waznych sprawach, jak wybor
i ocena kandydata) tace z filizankami i rozka-
zal tonem nie znoszacym sprzeciwu, abym
przyniosta zarowno odpowiednig ilo$¢ czy-
stych filizanek, jak i ponownie kawe oraz her-
bate i to bardzo sprawnie. Po kilkusekundowej
konsternacji potapatam si¢ i zrozumiatam, ze
jestem dla nich ,,sekretarka — kelnerka”, a nie
kandydatem. Omal szlag mnie nie trafit
i na moment zapomniatam angielskiego i do-
brych manier. Jednak przezwyci¢zylam te sy-
tuacje i odstawitam tace, mowigc dobitnym
glosem moje nazwisko tacznie z tytulem dok-
tora. Udalo mi si¢ takze zazartowac z oznak
paniki, ktére pojawity si¢ na twarzach czton-
kow komisji.

Nie musze¢ zapewne podkresla¢, ze mimo,
iz wielokrotnie powtarzano, jak bardzo cieka-
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we sa moje publikacje i Zyciorys (zreszta byto
to juz takze pisemnie ujgte W zaproszeniu
na rozmowy), to panom nie udato si¢ ukry¢
rozczarowania odno$nie mojej ptci. Miatam
po czgsci wrazenie, ze czekaja az ten ,,glupi
zart” si¢ wyjasni i ja si¢ nareszcie przeksztat-
C¢ W ...MEZCZYyZNg.

Nie mniej ciekawe byly rowniez spotkania
z firmami, ktore skutecznie korzystaty z mo-
ich publikowanych prac i od czasu do czasu ich
przedstawiciele zapraszali ,,biednych”” naukow-
cow na wystawne kolacje (nigdy jednak nie
mowili ile zarabiali na naszych ciekawych wy-
nikach naukowych). Podczas ktorejs, kolejnej
tego typu kolacji, jeden z takich przedstawicie-
li pokazal mi z zadowoleniem rachunek, kto-
ry zaplacit wlasnie za nasza kolacje na parg
0s0b 1 stwierdzit: ,,Pani (oczywiscie bez tytu-
tu) nie zarabia tego nawet na miesiac, co ja wy-
daje w jeden wieczor”. Ten tytut si¢ pani nie
przektada na finanse. To odpowiednio zabola-

Podpisywanie umowy o wspolpracy z firmgq ,, Centra/Exide w roku 1997.
Od lewej: prof. J. Rakowski, dr B. Paczynska-Lahme, Rektor prof.
E. Mitkowski. Prezes Centra -Exide K. Paulus, prof. J. Pernak, stoi
M. Raciborski

to, bo mimo braku wychowania, impertynent
miat racje.

Po Targach w Hannowerze w 1989 r.,
na ktorych, jako odpowiedzialna za prezenta-
cje wynikow naukowych Instytutu, pracowa-
fam z licznymi doktorantami i dyplomantami
ina ktorych systematycznie, bezskutecznie szu-
kano rozmowcy ,,pana doktora Paczynska-Lah-
me”, zdecydowatam si¢ opuscic uczelni¢ i po-
stanowitam nauczy¢ si¢ ,,pracowa¢ na wlasny
rachunek”. Poczatki byly trudne, jak to zwy-
kle bywa na nowym, nieznanym poletku. Jed-
nak otwarcie granic w Europie i moje, juz za-
wsze istniejace upodobania do obcych jezykow
sprawily, ze utworzone przeze mnie biuro do-
radczo-thumaczeniowe bardzo szybko si¢ roz-
wingto. Trudno sobie wyobrazi¢, ze nawet mdj
pierwszy, oficjalny wpis jako doradcy do spraw
wspotpracy z Polska, w Izbie Handlu Zagra-
nicznego byl przekretem wynikajacym z tytu-
tu doktora. Otoz przechrzczono mnie — jak ta-
two si¢ domysle¢, na meskiego wihasciciela ty-
tulu doktora. Kt6z bowiem styszat o doktorze
inzynierze — biatoglowie.

W Unii Europejskiej poszto mi lepiej, bo
gdy si¢ aplikowatam na doradce, to w formu-
larzu byta rubryka: pte¢, no i kto$ t¢ rubryke
przeczytat i uwzglednit. Jednak projekty w kra-
jach Europy potudniowej wykazaly, ze ten pro-

blem istnieje nie tylko w Niemczech, a do te-
go dochodzi caty szereg innych bardzo cieka-
wych biznesowo-naukowych, damsko — me-
skich relacji, o ktorych mi si¢ nawet nie $nifo.
Ale to temat na nastgpny, osobny reportaz.

Wracajac do Niemiec: nawet kiedy juz dys-
ponowatam dlugoletnim stazem w oparciu
o umowy konsultacyjne w firmach, ktérym do-
radzatam, to bardzo czgsto zdarzato mi si¢, ze
panie sekretarki, dzwonigc do mojego biura
moéwity przyktadowo: ,,pan dr Miiller prosi
0 rozmowe z panig Lahme”. Moi wspotpra-
cownicy, wtajemniczeni w temat, zawsze od-
powiadali: pani dr Paczynska-Lahme oddzwo-
ni do pana Miillera, jak tylko znajdzie na to
czas”. Sama staratam si¢ bezposrednio nigdy
tak nie odpowiadac, gdyz doswiadczytam raz
na sobie, iz w przypadku takiej reakcji u ko-
biety biznesu, jest ona traktowana jak ,.kapry-
$na koza™ podczas, gdy podobna reakcja
u mezezyzny wywoluje ogromny podziw od-
nosnie jego biznesowego talentu
do stawiania na swoim.

Ale i w polityce nie bywa ina-
czej. Organizujac podr6z gospo-
darcza do Polski dla premiera
Dolnej Saksonii (zreszta pozniej
dhugoletniego kanclerza Nie-
miec) doswiadczytam w Mini-
sterstwie Gospodarki w Warsza-
wie, réwniez lekko $miesznego
zdarzenia. Otoz szef kancelarii
sprawdzat obecno$¢ uczestnikow
rozméw do protokotu i czytajac
moje nazwisko sam z siebie po-
prawit je na... ski, przy czym na-
wet przeprosit juz za blad
w przygotowanej liScie obec-
nych. Gdy w koncu nie znalezio-
no pana dr Paczynskiego, po-
zwolitam sobie skromnie zwrdcié¢ uwagg, ze
by¢ moze chodzi tutaj o moja skromna osobg...
zachwyt szefa kancelarii ze znalezienia ,,zagu-
bionej owieczki”... nie byt tak naprawde wy-
czuwalny.

No ¢6z, na szczescie czasy si¢ zmieniaja,
jednak pod tym wzgledem, w §limaczym tem-
pie. Nadal przychodza zaproszenia na kongre-
sy, sympozja, bale i inne imprezy lub reklamy,
na ktorych widnieje Pan dr Paczynska-Lahme
szczego6lnie, gdy takie zaproszenie dostaje
po raz pierwszy. W czasach komputerow jest
ta wygoda, Ze zapamigtujg one zazwyczaj do-
konane korekty.

Mingty juz prawie 32 lata, a ja nadal dum-
nie trzymam si¢ mojego doktorskiego kapelu-
sza, ale nie zawsze z powodzeniem. Temat ten,
jak wiadomo jest jednak i w Polsce bardzo ak-
tualny. Do konca jednak nie wiem, czy po cz¢-
$ci my, kobiety same jeste$my temu winne, nie
reagujac bardziej agresywnie na takie niedo-
ciagnigcia i czy naprawde ustalenia, dotycza-
ce pewnego procentowego udziatu kobiet
w pozycjach kierowniczych w przysztosci co$
zmienig w tej mesko-damskiej hierarchii tytu-
towej i stanowiskowej. W Polsce widmo tzw.
parytetu stanowi pono¢ czarng chmure nad gto-
wami konserwatywnych mezczyzn.

Barbara Paczynska-Lahme
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* spotkanie z Dziekanem prof. dr hab.
inz. Markiem Idziorem na temat uczelnia-
nej bazy dydaktycznej, prowadzonych ba-
daniach a nawet ciekawostkach o zmianie
klimatu;

« spotkanie w Patacyku pod lipami w Swa-
rz¢dzu na wspomnieniowe;j biesiadzie, noc-
nych rozmowach z dala od polityki i naucza-
nia etycznego.

Do Swarzedza dotarliSmy w godzinach
popotudniowych pelni wrazen, wzruszen
i dumy, ze 50 lat temu wybrali$my wtasci-
wa Uczelnig.

Na poczatku biesiady sprawdzono listg
obecnosci i1 przyjeto usprawiedliwienia ab-
sencji. Minutg ciszy uczczono pamig¢ zmar-
tych kolegéw. Tu przywolywalismy najsym-
patyczniejsze chwile naszego zycia studenc-
kiego zawodowego i rodzinnego w celu oca-
lenia od zapomnienia tego, co dla nas bylo
wyzwaniem tamtych i obecnych czasow.
Tak jak dawniej nie dzielilismy uczué, ale
je pomnazali$my. Uzbrojeni w radosny na-
stroj, ciekawe epizody z naszego zycia 0so-
bistego oraz dobre nalewki i stare §piewni-
ki, biesiadowali$my do rana sprawniejsi
w wys$cigu z szybko uptywajacym czasem.

Wspomnieniom nie byto konca. Wielu
kolegéw zabrato z sobg zdj¢cia — dokumen-
ty z tamtych lat. Najwigcej radosci i nostal-
gii bylo przy ogladaniu zdje¢ z obozow woj-
skowych ,.czotgistow” w Zaganiu.

Nastepnego dnia $niadanie, zwiedzanie Mu-

zeum Pszczelarstwa i do Poznania. Tu zwie-
dzanie katedry, spacer ktadka Biskupa Jorda-
na, ktora stanowi dawny most $w. Rocha i da-
lej na Stary Rynek, na ktérym o godz. 12.00
powitalismy Poznanskie Koziotki. Zwiedzili-
$my unikalng makiet¢ dawnego Poznania
w podziemiach klasztoru o. o Franciszkanow.

Na zakonczenie spotkania, zaplanowano
wyjazd do Biedruska do dr inz. Jana Kuchar-

skiego absolwenta Politechniki Poznanskiej,

ktory byt magistrantem prof. dr hab. inz.

Edwarda Dreszczyka. Gospodarz przyjal nas

wojskowym jadtem we wiasnej posiadtosci

—d. patacu von Treskow. Po drodze przeszli-
$my malownicza droga lesna do Rezer-
watu Meteorytow w Morasku.

Z perspektywy minionego czasu
stwierdzamy z ogromng satysfakcja, ze
spotkanie byto nam bardzo potrzebne.
Pozwolito na nowo zintegrowac sig.
Cho¢ jeszcze daleko do nastgpnego ju-
bileuszu to moze?

, Moze jeszcze kilka wiosen,
kilka szczerych spotkan z losem,
kilka wnuczgt w swiat wyprawié,
swym dziewczynom rados¢ sprawic,
podzigkowaé komu trzeba,
trzymac fason w trudnych chwilach,
otoczeniu swiat umilac.
Cieszymy si¢ swoimi przezyciami ogla-
dajac w zaciszu domowym pamiatkowy film
z kronikg faktograficzng naszego Jubileuszu.
Kochani Przyjaciele i Koledzy dzigkuje-
my za mite z Wami spotkanie.

Andrzej Borucki, Edward Dreszczyk,
Jerzy Hliwa, Eugeniusz Rymarowicz

PBG SA stoi na czele Grupy Kapitatowej, skupiajgcej spotki wykonawcze
z obszaru budownictwa specjalistycznego.

Spotkiz GK PBG kompleksowo realizujq instalacje dla gazu ziemnego, ropy naftoweji paliw,

Swiadczq réwniez ustugi w zakresie budownictwa inzynieryjnego zwigzanego z ochrong

srodowiska, hydrotechnikg, renowacjami sieci wodociqgowych i kanalizacyjnych oraz

budownictwa drogowego i kubaturowego (mieszkaniowego, przemystowego i sportowego).

Grupa Kapitatowa PBG konsekwentnie realizuje strategie ekspansji na rynki zagraniczne,

a zespot ztozony z blisko czterech tysiecy pracownikéw bierze udziat w coraz wiekszych

i bardziej skomplikowanych przedsiewzieciach, stale podnoszqc wartos¢ wszystkich Spotek.
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