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DROGI ABSOLWENCIE - CO PO STUDIACH?

Po latach cigzkiej walki zblizamy si¢
do ostatniej rundy, bronimy magisterke i wy-
grywamy walke. Niesamowita rados¢, teraz
przed nami wys$niona przysztosé. Jeszcze tyl-
ko krotki odpoczynek i rozpoczgcie wyma-
rzonej pracy. Potem juz tylko zycie ustane
sukcesami i btyskotliwa kariera. Czy nie tak
powinno wyglada¢ zycie magistra inzyniera?
Moze, ale nie czgsto tak jest. Po czterech la-
tach od skonczenia studiow widz¢ wielu mo-
ich kolegdw niezadowolonych z obecnej pra-
cy, pracujacych ponizej kwalifikacji.

Bedac za granica widziatem wielu inzynie-
réw pracujacych w hipermarketach czy maga-
zynach. Czy tak ma wyglada¢ kariera elity te-
go kraju? Nie. Nasza uczelnia nauczyta nas,
wyposazyta w odpowiednia wiedzg i tylko
od nas zalezy jak ja wykorzystamy. Czasem
problemem sg nasze zamiary, widzg czgsto, ze

kolezanki i koledzy absolwenci zaraz po stu-
diach chwytajg jakakolwiek prace. Ze wzgle-
du na brak do$wiadczenia, checi stabilizacji,
z przekonaniem iz to tak na chwile¢ a potem
co$ znajde lepszego. Mysle iz jest to blad.

Czas ucieka a przyktadowo pracujac jako
przedstawiciel handlowy przez 2 lata bedzie
wygladato to marnie w naszym zyciorysie.
Zwlaszcza jesli bedziemy w przysztoscei apli-
kowa¢ o inzynierskie stanowisko.

Sam po skonczeniu studiow mys$latem
w tej samej kategorii ale przekonatem si¢ iz
nie tedy droga. W koncu jestem magistrem in-
Zynierem, moja uczelnia nauczyta mnie pod-
stawowej rzeczy — umiejetnosci szybkiej na-
uki. Sg to atuty, ktore na rynku pracy sg cenio-
ne. Po roku mg¢czenia si¢ na stanowisku stabo
optacanym nie przynoszacym mi nalezytej sa-
tysfakcji, ocknatem si¢. Postanowitem zaczaé

od poczatku za grani-
ca. Wyjechatem, szu-
katem, mierzytem wy-
soko i udato si¢. Praco-
waltem w firmach inzy-
nierskich i migdzyna-
rodowych koncernach
na stanowiskach w kto-
rych w petni si¢ reali-
zowatem. Bedac jedno-
cze$nie jedynym Polakiem pracujacym na row-
ni z cudzoziemcami, widziatem jak inni po pro-
stu nie uwierzyli w siebie. Wielu rodakow wy-
ksztatconych, magistréw i inzynier6w praco-
walo w tych firmach w kuchni, w ochronie i ja-
ko stuzby sprzatajace. Uswiadomito mi to wie-
le istotnych rzeczy. Popehnili oni btad na sa-
mym poczatku, nie przyltozyli si¢ do analizy
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ABSOLWENCI POLITECHNIKI POZNANSKIEJ STWORZYLI FIRME YES

Wiosna 2009 roku trafitem do starej drukarni przy ul. Zwierzy-
nieckiej w Poznaniu na wystawe fotografii Magdy KWIATKIE-
WICZ z egzotycznych krain: Ladahh i Bhutan. Dowiedzialem sie,
ze ich autorka, wraz z m¢zem Michatem, sg absolwentami Poli-
techniki Poznanskiej. A takze, ze wraz z bratem Magdy, Krzysz-
tofem MADELSKIM - sg zalozycielami i wtascicielami znanej ju-
bilerskiej firmy YES Bizuteria. Poprositem Ich o wy-
wiad dla ,,Absolwenta”.

Prosze przyblizy¢ nam swoja droge do Politechniki.

Moja i Krzysia droga do poznanskiej Politechniki by-
ta dos¢ prosta i oczywista — moéwi Magda Kwiatkiewicz.
Jako rodzenstwo oboje preferowalismy przedmioty Sciste,
interesowalismy sie technikq itp. A poza tym, co chyba naj-
wazniejsze, nasz tata, Marian Madelski byt takze absol-
wentem poznanskiej Politechniki. Ukonczyt jg w latach piecdziesig-
tych; studiowat na Wydziale Elektrycznym. Pozniej, przez cate lata pra-
cowal w zawodzie, w zaktadach energetycznych w Czerwonaku.

Jaki wydzial Politechniki ukonczyliscie i jakie byly wasze pierw-
sze kroki w karierze zawodowej?

Ja sladem ojca, ukonczytem Wydzial Elektryczny. Po studiach przez
Jakis czas pracowalem w elektrocieptowni Karolin. — zdradza Krzysz-
tof Madelski. — Magda natomiast studiowata na Wydziale Budownic-
twa Lgdowego... i wlasnie podczas studiow sie poznalismy — dodaje
Michat Kwiatkiewicz. — Oboje jestesmy absolwentami tego wydziatu.
Po studiach Magda pracowata w poznanskich wodociggach, ja nato-
miast budowatem fabryke Tarpana w podpoznanskim Antoninku.

Co i kiedy przyczynilo si¢, Ze wkroczyliScie na droge projekto-
wania i produkcji bizuterii?

Nasza przygoda z jubilerstwem miata poczgtek w koncu lat 70.,
podczas studenckich wakacji w Norwegii, gdzie dorabialismy w pra-
cowniach wytwarzajgcych bizuterie. — wspomina Magda Kwiatkie-
wicz. — Odkrylismy wtedy, ze projektowanie i wykonywanie ozdob
i bizuterii moze by¢ naszq pasjqg. Ztapalismy jubilerskiego ,, bakcy-
la” i tak sie zaczelo.

W roku 1981 Magda, Michat i Krzysztof zakladaja
prywatny zaktad rzemieslniczy o specjalnosci metalopla-
styka i bizuteria srebrna. Zajmuja si¢ wytwarzaniem bi-
zuterii srebrnej i sztucznej, czyli tego, co wowczas, w go-
spodarce socjalistycznej, bylo w jubilerstwie dozwolone.
Najwigksze sukcesy odnosita bizuteria wykonywana we-
dhug wiasnej, specjalnej technologii. To wlasnie zadecy-
dowato o powodzeniu mtodych rzemieslnikow w pierw-
szych latach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Wzory ze sre-
bra czy na przyktad tak zwane ,,azury”, wykonywane unikalng me-
todg trawienia elektrochemicznego cieszyty si¢ ogromnym powo-
dzeniem, a praca nad opracowaniem ich produkcji dawata im niesa-
mowitg frajd¢. Kontynuacja rozpoczetej wowcezas dziatalnos$ci pro-
dukcyjnej jest istniejace dzisiaj Studio Bizuterii Sp. z 0. o., ktore
projektuje i produkuje m.in. ekskluzywna bizuteri¢ z diamentami
oraz bizuteri¢ autorska STUDIO Y.

Czy poczatki byly trudne?

Zanim nasza mioda firma rozkrecita sig jako tako musielismy zjes¢
wspolnie niejednq beczke soli — wspomina Krzysztof Madelski. W PRL-
-u nie byto mozliwosci, by normalnie rozwijac¢ prywatng firme, a zwlasz-
cza z branzy jubilerskiej. Panstwo praktycznie zmonopolizowato rynek
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obrotu zlotem. Stqd moglismy wytwarzac tylko bizuterig sztuczng
oraz srebrng — i to tez w bardzo ograniczonym zakresie.

Swoje wyroby sprzedawali migdzy innymi na Jarmarkach Swie-
tojanskich organizowanych podczas Migdzynarodowych Targéw Po-
znanskich. Mozna zartem powiedzie¢, ze za posrednictwem pilotow
wycieczek, turystow i kolejarzy, zaopatrywalismy ,,zglodniatych”
bizuterii konsumentow z catego bloku wschodniego. Po przemianach
w Polsce i wprowadzeniu wolnego rynku nasza unikalna technolo-
gia stracita wiele ze swoich atutow, ale za to naszym kapitatem stat
si¢ zapas surowca, uzywanego przy produkcji bizuterii. Byl wtedy
bardzo trudny do zdobycia i jego wartos¢ w okresie reform Balce-
rowicza znaczqco wzrosta. — Bywato tez pod gorke — dodaje Michat
Kwiatkiewicz. Glownie dlatego, ze brakowalo kapitatu na rozwoj
przedsiebiorstwa, a otrzymanie kredytu graniczyto z cudem. Jesli
nawet si¢ zdarzyl — byt bardzo wysoko oprocentowany.

Kiedy przyszedl prawdziwy sukces?

Wtedy, kiedy decydujqcy glos zaczqt mie¢ konsument — przez cate
lata spragniony zlotej bizuterii. Wtedy zaczeta sie nowa era. Prawdzi-
we ,,zlote czasy” dla zlota i branzy jubilerskiej. Popyt na zlote wyroby
byt tak duzy, ze ich rynek stat si¢ prawdziwg studniq bez dna. — wspo-
mina Krzysztof Madelski. — Klienci najchetniej siggali po ztote tancusz-
ki, ktore importowalismy z europejskiego osrodka ztota Pforzheim. In-
ne wzory: zawieszki, pierscionki czy kolczyki, wyrabialismy na miejscu,
w zakladzie w Poznaniu. Jednak nawet w tym okresie troje mtodych
przedsigbiorcéw musiato z wielka rozwaga podejmowac kazda decy-
zje biznesowa. — Dla zagranicznych partnerow z branzy, od ktorych ku-
powalismy towar bylismy wtedy kompletnie nieznang, nieduzq firmg
z kraju o wysoce niepewnej sytuacji gospodarczej — wyjasnia Magda
Kwiatkiewicz. Dlatego za kazdg partig towaru, musielismy placic go-
towkq, bez mozliwosci korzystania z kredytu kupieckiego.

Kolejne prawdziwe sukcesy firmy YES Bizuteria byty konsekwen-
cjg waznych decyzji biznesowych, przetomowych dla sposobu i za-
kresu funkcjonowania przedsigbiorstwa. Na poczatku lat 90. rozpo-
czyna si¢ dziatalno$¢ firmy jako hurtowni jubilerskiej — aktualnie naj-
wiekszej w kraju — zaopatrujacej w bizuterie wiascicieli sklepow z te-
renu catej Polski. Przy ulicy Wroctawskiej w Poznaniu, 29 wrze-
$nia 1993 roku zostat otwarty pierwszy sklep jubilerski nalezacy
do firmy YES. Jego powstanie mozna uwaza¢ za poczatek rozwoju
sieci sprzedazy detalicznej, liczacej dzis$ blisko 90 sklepow. Firma
YES staje si¢ takze prekursorem nowatorskich na polskim rynku dzia-
tan z zakresu marketingu. W 1996 roku jako pierwsza w kraju, de-
cyduje si¢ na szeroka promocj¢ kolekcji bizuterii z brylantami pod ha-
stem ,,Kobiety wola brylanty”. Byla to pierwsza prasowa kampania
produktéw na polskim rynku jubilerskim.

Prosze scharakteryzowaé wlasna firme.

Trzy podstawowe zakresy dziatalnosci naszej firmy, to sprzedaz
detaliczna bizuterii przez Sklepy Jubilerskie YES dzialajqce na te-
renie catego kraju na zasadzie franchisingu, nastepnie sprzedaz hur-
towa bizuterii oferowanej pod markq Verona oraz wytwarzanie bi-
zuterii w zaktadzie produkcyjnym w Poznaniu, gdzie zresztq miesci
si¢ nasza siedziba — mowi Krzysztof Madelski.

R s Firma YES oferuje bo-
2 4 O
5 gaty asortyment bizuterii
ztotej, z brylantami i inny-
mi kamieniami szlachetny-
mi, srebrnej oraz najcie-
kawsze wzory obraczek
Slubnych i pier§cionkow
zargczynowych. — Staramy
si¢  kreowaé nowosci
na polskim rynku zgodnie
z najnowszymi trendami
Swiatowymi, a zarazem za-
spokajac potrzeby tych klientow, ktorzy wzornictwu stawiajg najwyzsze
wymagania. Pamietamy takze o tych, ktorzy preferujq w bizuterii for-
my klasyczne. Zapraszam serdecznie na strong www.yes.pl, ktora jest
naszq wizytowkq i ktora dobrze oddaje charakter naszej oferty — doda-
je Magda Kwiatkiewicz.

NP <" R NN
Magda Kwiatkiewicz w Galerii YES przy
ul. Paderewskiego 7 w Poznaniu

Nowe kolekcje oraz wzory bizuterii tworzy dla firmy grupa projek-
tantow YES. Warto wspomnie¢ o ekskluzywnej linii bizuterii z diamen-
tami TRYLOVIA, najmodniejszych wzorach z YES Charms Collec-
tion, czy bizuterii autorskiej marki STUDIO Y. Czyms§ absolutnie wy-
jatkowym jest Galeria YES. — Istnieje w Poznaniu, od marca 1998 ro-

- I I
Od lewej: Michal Kwiatkiweicz, Magda Kwiatkiewicz, Krzysztof
Madelski. Stojg: Tomasz Kwiatkiewicz i Mateusz Madelski

ku, a inicjatorkq jej powstania byta moja zona Magda. — moéwi Michat
Kwiatkiewicz. W Galerii YES odbyto si¢ blisko 80 wystaw indywidu-
alnych i zbiorowych, takze we wspodtpracy z Muzeum Narodowym
w Poznaniu. — Celem istnienia galerii jest promowanie, a takze ofero-
wanie najciekawszych dokonan polskich tworcow projektujgcych bizu-
terie artystyczng. Od kilku miesiecy galeria ma w Poznaniu nowq sie-
dzibe, przy ulicy Paderewskiego — dodaje jej zalozycielka.

Co mozecie uznaé za dotychczasowy najwiekszy sukces?

Odpowiedz na to pytanie musi znalez¢ rozwinigcie, na co najmniej
dwoch plaszczyznach. Pierwsza sprowadza sie do oceny naszej dziatal-
nosci jako przedsigbiorcéw — zauwaza Michat Kwiatkiewicz. Naszym
niewgtpliwym sukcesem jest to, zZe udato nam sig stworzy¢ firme, ktorg
wspolnie kierujemy juz blisko 30 lat, firme, ktora jest jednym z liderow
w swojej branzy. Nasza hurtownia jubilerska jest najwigksza w Polsce,
Sklepy Jubilerskie YES sq drugg, co do liczby siecig detaliczng. Nasi
projektanci i stylisci tworzq oryginalne wzory bizuterii, ktore znajdujq
uznanie w oczach klientow. No wiasnie, klienci. Moze od tego powinie-
nem zaczqc? Bo przeciez najwiekszym sukcesem naszej firmy jest to, ze
przez te lata nasi klienci doceniali naszq oferte. Ze chetnie do nas wra-
cajq. Ze na bardzo trudnym rynku jestesmy postrzegani jako firma, kt6-
ra szczegolng wage przywiqzuje do ciekawego wzornictwa...

Ale jest takze druga, rownie wazna plaszczyzna w odniesieniu
do ktorej, mozemy mowic o sukcesie — dodaje Krzysztof Madelski. Bo
przeciez sukcesem jest to, ze dziatajgc wspdlnie przez kilka dekad
w jednej firmie rodzinnej — wciqz si¢ lubimy!!! (§miech). A kierowa-
nie takq firmq, oprocz niewqtpliwych zalet, niesie takze sporo poten-
¢jalnych zagrozen. Kazde z nas ponosi — ze zrozumialych wzgledéw
— wigkszq niz w przypadku wynajmowanych menedzeréw odpowie-
dzialnos¢ za podejmowane decyzje. ,, Napiecia biznesowe”, ktore prze-
ciez sq istotq kapitalizmu, mogq w prosty sposob przenosic sie na zy-
cie rodzinne. W firmie rodzinnej wreszcie, o wiele trudniej o ,, obiek-
tywng” oceng pomystow i sposobow ich realizacji. Udato nam sig jed-
nak jak sqdze, wszystkie te zagrozenia przekuc¢ w atuty: na przyktad
poprzez minimalizowanie procedur i biurokracji w firmie, czy umie-
jetnos¢ zawierania optymalnych kompromisow.

Warto takze wspomnieé, ze nasi rozmowcy maja jeszcze jeden
powdd do satysfakeji: od kilku lat, strategiczne dla funkcjonowania
firmy obowiazki przejeto mtodsze, rodzinne pokolenie. Mateusz Ma-
delski i Tomasz Kwiatkiewicz objeli odpowiednio stanowiska dyrek-
tora do spraw rozwoju oraz dyrektora dziatu bizuterii z kamieniami
szlachetnymi.

Jakie przestanie z wlasnego do$wiadczenia moglibyscie przeka-
za¢ mlodym absolwentom Politechniki Poznanskiej?

Wazna jest pasja. Nie tylko stricte zawodowa, zwigzana z karierq
lub prowadzeniem biznesu. Cos, co nadaje zyciu smak, wzbogaca je,
rozwija — méwi Magda Kwiatkiewicz. Na przyktad w moim przypadku
jest nig — oprocz tworzenia unikalnej kolekcji bizuterii artystycznej au-
torstwa wielu wybitnych tworcow — fotografia. Uwielbiam podrézowaé
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i notowac, a pozniej przetwarzac¢ moje przezycia i impresje za po-
mocq fotografii. I dzieli¢ sie nimi z widzami — zapraszam na strong:
www.magdakwiatkiewicz.com. Z kolei w przypadku Krzysztofa tq
pasjq jest wspotczesne malarstwo, zwlaszcza abstrakcyjne. Czes¢ je-
go zbiorow, dzieta wybitnych polskich malarzy, jest prezentowa-
na w formie stalej ekspozycji w siedzibie naszej firmy. Nasza sytu-
acja, kiedy startowalismy w doroste zycie jest diametralnie roz-
na od naszych mtodszych kolegow — absolwentow konczgcych stud-
nia w tych latach. Stqd nie wszystkie nasze doswiadczenia i rady ma-
Jjq zastosowanie w dniu dzisiejszym — zauwaza Magda Kwiatkiewicz.
Zmienit sie Swiat, Polska, powstaly i rozkwitly nowe technologie
i mody. Ale, wydaje mi sie, pewne zasady dziatania, stosunek do ota-
czajgcego swiata i siebie samych, wcigz pozostajq niezmienne. Waz-
ne jest oczywiscie, by miec tut szczescia, ale moze on zaprocentowac
chyba tylko wtedy, kiedy towarzyszy mu konsekwencja w dziataniu
i pracowitos¢. Owszem, liczy sie sukces, ale nie mozna go sprowa-
dza¢ tylko do wymiaru biznesowego czy finansowego, bo to moze
okazac sig putapkq. Z kolei sukcesu nie sposob osiggng¢ — tak mi sie
wydaje — bez budowana wiasciwych relacji z partnerami i pracow-
nikami. A propos budowania — absolwenci Politechniki Poznanskiej,
nie z tylko wydziatu budownictwa, majq solidne podstawy do tego,
by osiggac sukcesy takze w biznesie. Nasza uczelnia dobrze do nich
przygotowuje. Znam bardzo wielu przedsiebiorcow, ktorzy odniesli
sukces, a swojq edukacje i wiedze zdobywali w Politechnice.
Milo styszec te dobre opinie o naszej uczelni. Dzigkuj¢ za bar-
dzo ciekawa 1 interesujaca rozmowe.
Rozmawiat Stanistaw Olejniczak

NOWE INWESTYCIJE
POLITECHNIKI

Rozbudowa Politechniki w kampusie Piotrowo rozpoczeta sig
w 2000 roku. Wowczas wmurowano kamien pod budowe Cen-
trum Wyktadowego z Biblioteka Techniczna.

Pierwsza inauguracja roku akademickiego w auli nowego Cen-
trum odbyta si¢ w pazdzierniku 2004 roku. Na II etap — budowe Bi-
blioteki Technicznej musieliSmy troche poczekac. Rozpoczela si¢
w 2006 roku, a teraz trwa wykanczanie wewngtrznych pomiesz-
czen. Juz niedhugo biblioteka i inne jednostki dydaktyczne rozpocz-
ng przeprowadzke do nowej siedziby. Obiekt zlokalizowany tuz
nad Wartg z duzg liczba przeszklonych $cian i fragmentéw dachow
stwarza niepowtarzalng atmosferg ciepta, $wietlistosci i przyjazni.

Teraz w dalszej rozbudowie campusu nie bedzie przerw.
W dniu 20 maja br. wbudowany zostat kamien pod budowg¢ Cen-
trum Mechatroniki, Biomechaniki i Nanoinzynierii u zbiegu ulic
Jana Pawta II i Berdychowo. Ma by¢ ukonczone do konca 2011
roku. Wowczas przeniosg si¢ do niego m.in. zaktady Wydziatu Bu-
dowy Maszyn i Zarzadzania dzialajace obecnie na Wildzie,
na pl. M. Sktodowskiej-Curie i ulicy Czarneckiego. Realizacja tej
inwestycji jest mozliwa dzigki pozyskanym $rodkom finansowym
z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskie;.

W stradegii mamy zapisang jednos¢ miejsca — powiedziat prof.
Adam Hamrol, rektor Politechniki Poznanskiej. Do 2013 roku wszy-
scy przyszli inzynierowie studiowac bedq w kampusie Piotrowo.
W politechnicznym miasteczku nad Wartq pomieszczq sie budynki
dydaktyczne, laboratoria badawcze i domy studenckie. W planach
sq: park i baza sportowa. Zalezy nam by student, ktory rano przy-
chodzi na uczelnig nie miat ochoty opuszcza¢ jej do wieczora.
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rynku i nie umieli podkresli¢ swoich atutéw. A tego trzeba nauczy¢ si¢
we wlasnym zakresie.

Kogo szukaja firmy? Szukaja pracownika ktory przyniesie firmie ko-
rzysci finansowe. Takiego, ktorego praca poprawi konkurencyjnos¢ fir-
my przez podnoszenie wynikow. Gwarantem takiego pracownika jest ab-
solwent uczelni technicznej. Wyszkolony w ciezkich warunkach z inzy-
nierskim charakterem, potrafigcy rozwigzywac problemy istotne dla roz-
woju firmy. Patrzmy na to w ten sposob — co ja moge wnies$¢ do firmy
a nie jakie korzysci uzyskam gdy zdobede prace. To wiele utatwia, zwlasz-
cza jesli z ta Swiadomoscia bedziemy prowadzi¢ interview o pracg.

A co z doswiadczeniem? I tu jest ol$nienie. Czy do$wiadczenie li-
czy si¢ az tak bardzo? Moze, ale nie do konca. W kazdej firmie uzyska-
my przeciez niezbgdne przeszkolenie. A firmy ryzykuja tylko kwesti¢
relacji pracowniczych. Czy ta osoba dobrze zaadoptuje si¢ w srodowi-
sku pracy czy bedzie bezkonfliktowa itd. Czasem jest to aspekt kluczo-
wy dla podjecia decyzji o zatrudnieniu. Ale od tego sa okresy probne,
wigc pracodawca jest zabezpieczony.

Wiec jak realizowac to marzenie, ktore mielismy gdy zaczynalismy
studia. Sprawa jest prosta. Wyobrazmy sobie, ze jeste$my strzelcami kto-
rzy mierza do do$¢ odleglego celu. Nasza bronig jest wspdtczynnik do-
swiadczenia i wiedzy. Mate doswiadczenie to wspotczynnik maty, dlate-
go nasza bron jest jeszcze staba, jest tukiem. Aby trafi¢ w cel musimy
mierzy¢ wysoko i to jest nasz klucz do sukcesu. Trzeba od samego po-
czatku aplikowac o stanowiska na ktorych chceieliby$my pracowaé. Na-
wet jesli wymaganiem jest kilka lat doswiadczenia i rzeczy o ktorych jesz-
cze nie mamy pojecia. Zawsze mozna odpowiedzie¢ iz jesteSmy danej
umiejetnosci szybko si¢ nauczy¢. A gdy padnie pytanie o doswiadczenie
trzeba szczerze odpowiedzie¢ ze wlasnie na nie liczymy gdy dostaniemy
prace. Jesli nikt nie aplikuje na dobre stanowiska gdyz nie wiezy w swo-
je mozliwosci, to jak pracodawca ma si¢ o nim dowiedzie¢. Nawet jesli
poszukiwania zajma kilka miesigcy warto probowac do skutku.

Czy warto wyjecha¢ za granice. Mysle, iz na krotki okres czasu jak
najbardziej na dtuzszy niekoniecznie. Po przepracowaniu kilku lat
za granicg wrocitem do Polski. Cho¢ miatem stalg prace, przysztoscio-
wa karierg to zrezygnowatem i wrocitem. Czemu? Tegsknoty i checi by-
cia z rodzing nie zastapig zadne pieniadze a przyjazdy raz na jaki$ czas
tylko poglebiaja ten stan. Poza tym Polska jest w tej chwili krajem
o wspanialych perspektywach. Teraz jeszcze bardziej niz kiedykolwiek
potrzebuje inzynierow. Dlatego aspekt wyjazdowy trzeba dobrze prze-
mys$le¢ i by¢ do niego $wietnie przygotowanym. Mimo moich obaw
po powrocie do Polski nie miatem problemow ze znalezieniem pracy,
uzyskatem wiele ofert z ktorych musiatem wybierac. Z mojego wybo-
ru jestem bardzo zadowolony, pracuj¢ w Polsce i nie zaluje mozliwo-
$ci ktore zostawitem za granica. Podczas mojej analizy rynku pracy tuz
po powrocie wida¢ gotym okiem iz zapotrzebowanie na absolwentow
uczelni technicznych jest bardzo duze. Jest zapotrzebowanie na ambit-
nych wyksztatlconych mtodych ludzi, ktorzy potratia radzi¢ sobie w trud-
nych sytuacjach. Jest zapotrzebowanie na was, nowych absolwentow
Politechniki Poznanskiej, ktorych tatwiej jest przystosowac i przeszko-
li¢ do zmieniajacego si¢ biznesu niz osoby z duzym doswiadczeniem.
Dlatego jestem pewny iz nie bgdziecie mieli problemu ze znalezieniem
pracy. Wedlug danych statystycznych GUS juz w tej chwili brakuje
ok. 30 tys. inzynieréw, za rok brakowac bedzie 55 tys. a za piec lat na-
wet 80 tysiecy. Jest to tendencja wzrostowa, zatem mierzcie wysoko
a na pewno osiagniecie swoj cel.

Zachgcam was do wstapienia w szeregi Stowarzyszenia Absolwen-
tow Politechniki Poznanskiej. By utrzymac¢ wzajemny kontakt ze so-
ba, z uczelnig ktoéry pomaga w rozwoju zawodowym. Dodatkowo otrzy-
mywac bedziecie bezplatnie biezace numery kwartalnika ,,Absolwent”
oraz wspomaga¢ was bedziemy w organizacji spotkan i zjazdoéw. Ta
wigz pozwoli nam na petng realizacje w zyciu zawodowym ze $wia-
domoscig iz jesteSmy wszyscy razem jedng rodzing ktorg taczy nasza
Alma Mater.

Tomasz Galka
(absolwent WTCh z 2005 roku,
przewodniczqcy Samorzqdu Studenckiego PP w latach 2003-2005)
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W styczniu 2010 r. Politechnika otrzymata ze $rod- ; -
kéw unijnych (Program Operacyjny ,,Infrastruktura . W czerweu 2009 roku Marian Przybylslq uczest-
i Srodowisko”) 87 mln zt na budowe¢ centrum dydak- n.mzyl w Centrum Wyl'dadowo - Konff.:rencyjnym P(?'
litechniki Poznanskiej w uroczystosciach 85 roczni-

tycznego Wydziatu Technologii Chemicznej. Budynek X X > ;
przy ul. Berdychowo o powierzchni catkowitej po- | Y utworzenia Stowarzyszenia Absolwentow naszej

nad 20.000 m? zlokalizowany bedzie wzdluz rzeki War- uczelni. Wszyscy cieszylismy sig jego (.)becnoé.ci?( i do-
ty obok Centrum Wyktadowego i Biblioteki. Aktualnie | Skonalym zdrowiem. Wiedzielismy, Ze za pig¢ mie-
przygotowywany jest projekt budowlany, a zakonczenie

sigcy bedzie obchodzit 100 urodziny.

Urodzit si¢ w Poznaniu, byt chtopakiem z ulicy Mo-
stowej, z okolic Starego Rynku, z serca Poznania. W ro-
ku 1930 ukonczyt — naszg poprzedniczke — Panstwo-
wa Wyzsza Szkote Budowy Maszyn i Elektrotechniki.
Jego droga zawodowa zaczeta si¢ w Poznaniu, ale wiodla przez Ostrowiec Swie-
tokrzyski, Krakow do Warszawy. W swoim zyciorysie wspaniatg karte zapisat
w czasie okupacji niemieckiej dziatajac w strukturach Armii Krajowe;.

Po 1945 roku ukonczy? studia magisterskie i poswiecit si¢ pracy rzecznika
patentowego. Mial w swym dorobku patenty zarejestrowane w krajach Europy
Zachodniej i wiele nowych rozwigzan konstrukcyjnych.

Od roku 1985, od czasu reaktywowania Stowarzyszenia Absolwentow byt czton-
Centrum Mechatroniki. Biomechaniki i Nanoinzynierii kiem zarzadu wnoszacym wiele pomystow i nieocenionych rad. Ciagle aktywny.
(wizualizacja) Jako najstarszy absolwent byt gosciem na inauguracjach roku akademickiego
i wszystkich duzych uroczystosciach w Politechnice. Z duma moéwit o naszej uczel-
ni, podkreslal warto$ci z niej wyniesione. Politechnika Poznanska wyroznita go
Medalem Za Zastugi dla Uczelni i Medalem Przodujacego Absolwenta.

W listopadzie 2009 roku w gronie rodziny, przyjaciot, przedstawicieli Politech-
niki Poznanskiej i Stowarzyszenia Absolwentow radosnie $wigtowalismy jego 100
urodziny. Byt w bardzo dobrej dyspozycji fizycznej i psychicznej, miat wiele pla-
now, ktorych nie zdazyl juz zrealizowa¢. Zmart nagle 15 maja 2010 roku.

Zawsze pozostanie w naszej pamieci.

tej inwestycji przewidziane jest na rok 2013. Wydziat
Technologii Chemicznej Politechniki Poznanskiej jest
jednym z czotowych, najlepszych w kraju, a jednocze-
$nie nie posiada wlasnej siedziby i jest lokalizacyjnie
podzielony migdzy Piotrowo i Wildg.
My absolwenci bedziemy trzymac¢ kciuki za pomysl-
nos¢ i terminowe zakonczenie inwestycji.
Stanistaw Olejniczak

Swiecko

105,9 kr‘i

Nowy odcinek autostrady A2 z Nowego Tomysla '
. do granicy z Niemcami (105,9 km) planujemy : Autostrada .
A2 ra Zy d ’fU Zsza = oddac do eksploatacji przed Euro 2012. W|e|k°p°|5ka I 'I .

www.autostrada-a2.pl
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